Pieces constitutives du dossier de demande d’agréme
(Art. R.1221-13 et R. 1221-14 du code général désativités territoriales)

Le dossier de demande d'agrément est constituépabe®s requises et des précisions demandées
ci-dessous. Le nombre et la taille des documelrsj@u dossier ne sont pas limité&nsemble des
pieces est a remettre en 3 exemplaires (version pap a la préfecture du département dont dépend
I'organisme (1 exemplaire pour la préfecture etx2neplaires pour le CNFEL)accompagne d'un
courrier de transmission signé du responsable dedfganisme (un modele est disponible sur le site
internet  https://www.collectivites-locales.gouv.fr/institatis/conseil-national-de-la-formation-des-elus-
locaux-cnfe).

Pour rappelune fiche de présentation doit également étre adrese en format Word (maximum 4
pages) a I'adresse fonctionnelle du secrétariat dGNFEL, parallelement au dossier.Cette fiche ne
constitue pas un imprimé de demande d’agrémerd.ri€llreprend que les points saillants du dossier sa
apporter d’éléments nouveaux.

1. Organisme demandeur.

Joindre I'attestation de délivrance de la certificdion QUALIOPI si I'organisme demandeur
est titulaire de cette certification.

2. ldentité des dirigeants ou administrateurs respondales de I'organisme:
Indiquer, le cas échéant, le mandat local détenlepaesponsables de I'organisme

Joindre la photocopie de la carte nationale d’iderité ou de la carte de séjour de la personne
qui dirige ou gere I'organisme de droit privé.

Pour les personnes nées a I'étranger : I'extraitadée de naissance avec mention de la filiatign.

3. Statut juridique de I'organisme :

Joindre une copie des statuts datés et signés owrd portant création si 'organisme est un
établissement public. Les textes constitutifs daiveentionner la compétence en matiere de
formation des élus locaux dans l'article relatifodjet de I'organisme.

Joindre un justificatif de déclaration de I'organisme :

- pour les sociétés : extrait du registre du tribush@lcommerce (original de I'extrait K bis
datant de moins de 3 mois) ;

- pour les associations : extrait d’insertion au palwofficiel ;

- pour les organismes publics : copie du décret podi@ation ;

- pour les membres de professions libérales : joatifid’inscription au répertoire SIRENE.

4. Moyens humains de 'organisme

- personnel administratif : mentionner les personmes auront en charge la gestipn
administrative des formations pour les élus locaux.
- personnel pédagogique : préciser les dipldmesstit références des personnes chargées de
définir les formations proposées aux élus locaumxliquer la qualification et le domaine
d’intervention des principaux formateurs internéexernes. Préciser s'ils disposent d’'yne
connaissance ou expeérience relative aux probléoegide la gestion locale.

Joindre les CV des intervenant{parcours de formation, expériences professiorsett@ndat
etc...).
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5. Moyens techniques de I'organisme pour les formatiandes élus locaux

Description des bureaux, salles de cours et équEptm

6. Moyens financiers de I'organisme

Joindre les bilans et comptes de résultat des deuderniers exercices clos(certifiés par ur
commissaire aux comptes pour les organismes qony Iégalement soumis). Joindre éventuellement
une copie de la liasse fiscale correspondaities documents 2023 sont déja certifiés, ce s@uix qui
doivent étre joints au dossier.

Joindre un budget prévisionnel sur 3 année@nnée en cours + les deux années suivantes) dans
le cas d’'une création récente.

Joindre un_justificatif de la situation _de I'organisme_au regard de la |éqislation _sur_les

faillites et les procédures collectives

- certificat en matiére de procédures collectivesritunal de commerce.

- pour les associations, attestation sur I'honnewdliqumant que l'organisme n’est pas |en
situation de redressement judiciaire.

7. Présentation détaillée des actions de formation ppmsées aux €lus locaux

- modalités d’analyse et de définition des besoinfoanation des élus locaux.

- objectifs poursuivis: expliquer comment le proje¢ tbrmation des €lus s’insére dans
I'activité de I'organisme.

- durée de chaque formation.

- contenu détaillé des formations proposéeprogramme de chaque actionde formation
précisant le nom de l'intervenant.

- effectif des stagiaires prévu pour chaque sessdordnation.

- co(t global des formations proposées.

- tarif demandé par jour et par élu en TTC et/ou pougroupe d’élus par jour en TTC, et
coat horaire moyen.

- toute précision susceptible de justifier la perticee des formations proposées au regard de
I'objectif de formation a I'exercice du mandat didbcal.

- modalités d’évaluation envisagées et utilisation sultats obtenus.

e

Joindre un modéle de guestionnaire de satisfaction

DGCL/Secrétariat CNFEL/Piéces constitutives PA ian2024 2



